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1.- OBJETO 
 

El objeto del presente documento es definir la metodología para llevar a cabo la 
identificación inicial de los riesgos laborales existentes en el Servicio Riojano de Salud. 

 

El objetivo de la evaluación inicial de riesgos laborales es estimar la magnitud de 
aquellos riesgos que no hayan podido evitarse, obteniendo la información necesaria para 
que el Servicio Riojano de Salud esté en condiciones de tomar una decisión apropiada 
sobre la necesidad de adoptar medidas preventivas y, en tal caso, sobre el tipo de 
medidas que deben adoptarse. Cuando de la evaluación realizada resulte necesaria la 
adopción de medidas preventivas, deberán ponerse claramente de manifiesto las 
situaciones en que sea necesario: 

a. Eliminar o reducir el riesgo, mediante medidas de prevención en el origen, 
organizativas, de protección colectiva, de protección individual, o de 
formación e información a los trabajadores. 

b. Controlar periódicamente las condiciones, la organización y los métodos 
de trabajo y el estado de salud de los trabajadores. 

 
2.- AMBITO DE APLICACIÓN 
 

Este procedimiento será de aplicación a todos los centros de trabajo del Servicio 
Riojano de Salud, incluyendo todos y cada uno de los puestos de trabajo. 

 
La evaluación inicial de riesgos laborales será actualizada periódicamente y, en 

todo caso, cuando cambien las condiciones de trabajo y con ocasión de los daños para la 
salud que se hayan producido. 
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3.- NORMATIVA 

• Ley 31/1995 de 8 de noviembre , de Prevención de Riesgos Laborales 

• Real Decreto 39/1997 , de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios 
de Prevención. 

• Real Decreto 485/1997 , de 14 de abril, sobre disposiciones mínimas en materia de 
señalización de seguridad y salud en el trabajo. 

• Real Decreto 486/1997 , de 14 de abril, por el que se establecen las disposiciones mínimas de 
seguridad y salud en los lugares de trabajo. 

• Real Decreto 487/1997 , de 14 de abril, sobre disposiciones mínimas de seguridad y salud 
relativas a la manipulación manual de cargas que entrañe riesgos, en particular dorsolumbares, 
para los trabajadores. 

• Real Decreto 488/1997 , de 14 de abril, sobre disposiciones mínimas de seguridad y Salud 
relativas al trabajo con equipos que incluye pantallas de visualización. 

• Real Decreto 664/1997 , de 12 de mayo, sobre la protección de los trabajadores contra los 
riesgos relacionados con la exposición a agentes biológicos durante el trabajo. 

• Real Decreto 665/1997 , de 12 de mayo, sobre la protección de los trabajadores contra los 
riesgos relacionados con la exposición a agentes cancerígenos durante el trabajo. 

• Real Decreto 1215/1997 , de 18 de julio, por el que se establecen las disposiciones mínimas de 
seguridad y salud para la utilización por los trabajadores de los equipos de trabajo. 

• Real Decreto 1627/1997 , de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones mínimas de 
seguridad y salud en las obras de construcción. 

• Real Decreto 374/2001 , de 6 de abril sobre la protección de la salud y seguridad de los 
trabajadores contra los riesgos relacionados con los agentes químicos durante el trabajo 

• Real Decreto 614/2001 , de 8 de junio, sobre disposiciones mínimas para la protección de la 
salud y seguridad de los trabajadores frente al riesgo eléctrico. 

• Real Decreto 681/2003 , de 12 de junio, sobre la protección de la salud y la seguridad de los 
trabajadores expuestos a los riesgos derivados de atmósferas explosivas en el lugar de trabajo 

• Ley 54/2003 , de 12 de diciembre, de reforma del marco normativo de la prevención de riesgos 
laborales 

• Real Decreto 171/2004 , de 30 de enero, por el que se desarrolla el artículo 24 de la Ley 
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales, en materia de coordinación 
de actividades empresariales 

• Real Decreto 1311/2005 , de 4 de noviembre, sobre la protección de la salud y la seguridad de 
los trabajadores frente a los riesgos derivados o que puedan derivarse de la exposición a 
vibraciones mecánicas 

• Real Decreto 286/2006 , de 10 de marzo, sobre la protección de la salud y la seguridad de los 
trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposición al ruido 

• Real Decreto 604/2006 , de 19 de mayo, por el que se modifica el Real Decreto 9/1997, de 17 
de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevención 

• Guías y Notas Técnicas de prevención del INSHT 

• Métodos de Evaluación  
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4.- DEFINICIONES 
 

o Condición de trabajo:  cualquier característica del mismo que pueda tener una 
influencia significativa en la generación de riesgos para la seguridad y la salud del 
trabajador. Quedan específicamente incluidas en esta definición: 

o Las características generales de los locales, instalaciones, equipos, 
productos y demás útiles existentes en el centro de trabajo. 

o La naturaleza de los agentes físicos, químicos y biológicos presentes en el 
ambiente de trabajo y sus correspondientes intensidades, concentraciones 
o niveles de presencia. 

o Los procedimientos para la utilización de los agentes citados 
anteriormente que influyan en la generación de los riesgos mencionados. 

o Todas aquellas otras características del trabajo, incluidas las relativas a su 
organización y ordenación, que influyan en la magnitud de los riesgos a 
que esté expuesto el trabajador. 

 
o Daños derivados del trabajo : enfermedades, patologías o lesiones sufridas con 

motivo u ocasión del trabajo. 
 
o Equipo de protección individual : cualquier equipo destinado a ser llevado o 

sujetado por el trabajador para que le proteja de uno o varios riesgos que puedan 
amenazar su seguridad o su salud en el trabajo, así como cualquier complemento 
o accesorio destinado a tal fin 

 
o Equipo de trabajo:  cualquier máquina, aparato, instrumento o instalación 

utilizada en el trabajo. 
 
o Evaluación de riesgos: Proceso dirigido a estimar la magnitud de los riesgos 

que no hayan podido evitarse, para posteriormente adoptar las medidas 
preventivas o de control del riesgo. Para dicha estimación, se valorarán 
conjuntamente la probabilidad de que se produzca el daño, la severidad del 
mismo y el tiempo de exposición al riesgo. 

 
o Fuente de riesgo:  Actividad, lugar, proceso, equipo, sustancia, agente o 

situación que puede originar un riesgo. 
 

o Identificación de peligro: Proceso mediante el cual se reconoce que existe un 
peligro y se definen sus características. 

 
o Peligro: Un foco o una situación con un potencial capaz de dañar en términos de 

lesión humana, enfermedad, daño a la propiedad, el entorno del lugar de trabajo o 
una combinación de éstos. 

 
o Prevención : Conjunto de actividades o medidas adoptadas o previstas en todas 

las fases de actividad de la empresa con el fin de evitar o disminuir los riesgos 
derivados del trabajo. 

 
o Probabilidad: Posibilidad o frecuencia de que se materialice un peligro. 
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o Procesos, actividades, operaciones, equipos o produ ctos potencialmente 
peligrosos : aquellos que, en ausencia de medidas preventivas específicas, 
originen riesgos para la seguridad y la salud de los trabajadores que los 
desarrollan o utilizan. 

 
o Riesgo: Combinación de la severidad y probabilidad que puedan derivarse de la 

materialización de un peligro. 
 

o Riesgo Laboral: La posibilidad de que un trabajador sufra un determinado daño 
derivado del trabajo. Para calificar un riesgo desde el punto de vista de su 
gravedad, se valorará conjuntamente la probabilidad de que se produzca el daño, 
la severidad del mismo y el tiempo de exposición al riesgo. 

 
o Riesgo laboral grave e inminente : aquel que resulte probable racionalmente 

que se materialice en un futuro inmediato y pueda suponer un daño grave para la 
salud de los trabajadores.  
En el caso de exposición a agentes susceptibles de causar daños graves a la 
salud de los trabajadores, se considerará que existe un riesgo grave e inminente 
cuando sea probable racionalmente que se materialice en un futuro inmediato una 
exposición a dichos agentes de la que puedan derivarse daños graves para la 
salud, aun cuando éstos no se manifiesten de forma inmediata. 
 

o Severidad: Consecuencia en términos de gravedad que normalmente se espera 
cuando se materializa un peligro. 

 
5.- DESARROLLO 
 

Es competencia del Servicio de Prevención de Riesgos Laborales del personal 
Sanitario la gestión del proceso de evaluación inicial de riesgos de los puestos de trabajo 
del Servicio Riojano de Salud mediante la aplicación del método cualitativo que se 
describe seguidamente y, para lo cual se llevarán a cabo las siguientes actuaciones: 

 
5.1 Inicio de actividades 

 
En base a la programación anual del Plan de Prevención del Servicio Riojano de 

Salud, como paso previo en toda evaluación de riesgos se notificará al Gerente del Área 
correspondiente al Centro o Servicio a evaluar y a los Delegados de Prevención, la fecha 
de inicio de actividades, emplazando a éstos últimos para efectuar la visita 
correspondiente. 

 
5.2 Información previa 
 
Se realizará un análisis de la información y documentación técnica o en materia 

preventiva, previamente disponible, que se relaciona en el Anexo 1, así como de la 
información sobre accidentalidad y estudios técnicos anteriormente realizados. 
 

5.3 Toma de datos 
 

Previa citación a los Delegados de Prevención para cada visita, se efectuará la 
recogida de datos en campo, visitando los puestos de trabajo y recogiendo la información 
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relativa a las operaciones realizadas en el trabajo, directamente de los trabajadores que 
ocupan el puesto. 

 
a) Información proporcionada por los trabajadores y/o sus representantes: 
 

•  sobre operaciones ejecutadas en el desarrollo de la actividad laboral. 
•  sobre riesgos, facilitada por los trabajadores que ocupan el puesto de 

trabajo 
•  sobre riesgos, facilitada por los Delegados de Prevención. 

 
b) Información procedente de la observación directa durante la toma de datos: 
 

• De las instalaciones, maquinaria y equipos de trabajo en general 
• De las tareas desarrolladas en los procesos 

 
c) Reunión con la Dirección del Centro o Jefatura de Servicio y con los Delegados 
de Prevención, a fin de analizar los resultados previos de la evaluación. 
 
5.4 Identificación de Riesgos 
 
La relación de los Riesgos y el origen o Fuentes de Riesgos considerados en la 

Evaluación Inicial de Riesgos, son los recogidos en el Anexo 2. 
 
5.5 Estimación de la magnitud del riesgo 
 
Se establecen dos tipos de estimación según las consecuencias del riesgo: 
 
a) Estimación de la magnitud del riesgo de accidente: 
 
Para poder determinar si los riesgos detectados son importantes o no, y poder 

ordenar la actuación preventiva, es preciso clasificar estos riesgos en función de su 
magnitud. Para ello, se tienen en cuenta dos variables: 

 
La severidad , que cuantifica el daño que se puede producir al trabajador si el 

riesgo se materializa (Daños muy leves, Lesión leve, Lesión grave, Lesión muy grave o 
mortal). 

 
La probabilidad , que indica si es fácil o no que el riesgo se materialice en las 

condiciones existentes (Improbable, Posible, Probable, Inevitable) 
 
A estas variables, se les asignan niveles, de acuerdo con los valores definidos  en 

el Anexo 3 (Tablas 1 y 2). 
 
De la combinación de los valores asignados a estas dos variables, se obtendrá la 

valoración de la magnitud del riesgo (Tabla 3 del Anexo 3). Basta entrar en la misma con 
los datos de probabilidad y severidad, y queda determinada dicha magnitud. 

 
Los criterios de valoración empleados en la sistemática de la evaluación de 

riesgos utilizada son acordes con los criterios establecidos por la COMISIÓN EUROPEA 
en su documento "Directrices para la evaluación de riesgos en el lugar de trabajo", y la 
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equivalencia con los criterios establecidos por el I.N.S.H.T. en su documento "Evaluación 
de riesgos" se indica en el mismo con doble recuadro. 

 
b) Estimación de la magnitud del riesgo de daños a la salud, fatiga o 
insatisfacción: 
 
La evaluación de los riesgos higiénicos por la exposición a contaminantes 

químicos, físicos o biológicos, requiere en muchos casos para su análisis, efectuar 
mediciones o estudios específicos aplicando metodologías establecidas en la legislación 
vigente, normas nacionales, europeas o internacionales, o métodos reconocidos que 
proporcionen un adecuado nivel de confianza. 

 
Los riesgos derivados de los factores ergonómicos o psicosociales asociados a la 

tarea, o los riesgos derivados de la inadecuada organización del trabajo  requieren 
estudios o encuestas cuya interpretación y valoración dependen del método elegido. 

 
En cualquier caso de los anteriores, el establecer una estimación basada en la 

probabilidad y severidad no resulta sencillo y en muchos casos puede inducir a error el 
resultado. Por ello, en la evaluación inicial se adopta para los citados riesgos y en función 
de la información contrastada, el sistema de clasificación que se expone en la Tabla 4 del 
Anexo 3: 

 
o Controlado , si las medidas de control existentes son adecuadas 
o Semicontrolado,  si se requieren medidas complementarias a las 

existentes para el control del riesgo 
o Incontrolado , si las medidas de control son inexistentes, insuficientes o 

inadecuadas 
o Indeterminado , si se requiere medición o estudio específico para tomar 

una decisión adecuada 
 
Se entenderá como riesgo analizado y documentado , aquel que haya sido 

objeto de una evaluación específica y haya sido documentado o registrado debidamente 
en el correspondiente informe, estando el mismo disponible en la empresa. 

 
Se entenderá como información objetiva , cuando a la luz de estudios realizados 

o criterios establecidos por organismos nacionales o internacionales de reconocido 
prestigio y que hayan sido dados a conocer en publicaciones técnicas especializadas, se 
pueda llegar a la conclusión de que, el citado riesgo es irrelevante o muy bajo si las 
medidas de control son adecuadas. 

 
Si no existe información suficiente para determinar la magnitud o nivel del riesgo y 

poder adoptar las medidas adecuadas, será preciso realizar las mediciones o estudios 
necesarios con la prioridad que se indique en el informe, indicándose en este caso riesgo 
Indeterminado y siendo necesario consultar la planificación de medidas de Control  del 
Riesgo a efectos de programación.  
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5.6 Fichas de información al trabajador 
 
 Con los resultados de la evaluación inicial de riesgos laborales se elaborarán las 
Fichas de Información de los Puestos de Trabajo (Anexo 5)  
 

Cada trabajador recibirá la Ficha de Información correspondiente a su puesto de 
trabajo, el cual deberá dejar constancia con su firma del recibí que se deberá remitir al 
propio Servicio de Prevención de Riesgos Laborales. 
 

5.7 Elaboración del informe definitivo  
 
El informe de evaluación inicial de riesgos laborales se realizará con el programa 

informático MEDTRA-SEHTRA, que utiliza la metodología anteriormente expuesta. Dicho 
informe constará de las siguientes partes: 

 
o Memoria explicativa de la metodología, información aportada, reuniones 

realizadas, personal que participa en dichas reuniones, etc 
o Relación de los puestos de trabajo evaluados 
o Fichas de evaluación de los riesgos derivados de los lugares de trabajo 
o Fichas de evaluación de los riesgos detectados en los puestos de trabajo 
o Fichas de información de los puestos de trabajo 
o Modelo de Planificación de las Medidas de Control del Riesgo 

 
5.8 Planificación de las Medidas de Control del Rie sgo. 
 
La Planificación de las Medidas de Control del Riesgo es un documento que 

define las medidas concretas y específicas para el control de los riesgos detectados en 
los lugares y puestos de trabajo al objeto de eliminar o minimizar los mismos (Anexo 6) 

 
Dicho plan deriva de las conclusiones obtenidas del análisis de la Evaluación 

Inicial de los Riesgos, una vez establecidas las valoraciones y prioridades, y representa 
un conjunto de medidas al objeto de mantener dichos riesgos bajo control y corregir 
aquellas anomalías detectadas en la citada evaluación, es decir: 

 
• Medidas de control del riesgo : consistentes en el conjunto de nuevas 

medidas (complementarias a las ya existentes) de previsión, prevención o de 
protección colectiva o personal, que son necesarias implantar para eliminar, 
reducir y controlar en definitiva el riesgo en los puestos de trabajo o desarrollo de 
las tareas. 

 
• Acciones correctoras : consistentes en el conjunto de medidas 

tendentes a corregir las deficiencias observadas en la evaluación de riesgos, y en 
particular aquellas que derivan del incumplimiento con los requerimientos de la 
legislación o normativa vigente. 
 
Dichas medidas tienen en consideración la aplicación de los principios de la 

actuación preventiva establecidos en la L.P.R.L.: 
 

• Evitar los riesgos. 
• Combatir los riesgos en su origen. 
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• Adaptar el trabajo a la persona, aplicando principios ergonómicos. 
• Tener en cuenta la evolución de la técnica. 
• Sustituir lo peligroso por lo que entrañe poco o ningún peligro. 
• Planificar la prevención 
• Adoptar medidas que antepongan la protección colectiva a la individual. 
• Dar las debidas instrucciones a los trabajadores. 
• Tener en consideración las capacidades profesionales. 
• Asignar tareas con riesgo grave o específico sólo a los trabajadores que 
hayan recibido información suficiente y adecuada 

 
En el informe definitivo de Evaluación Inicial de Riesgos se incluye un modelo de 

Planificación de Medidas de Control del Riesgo el cual deberá ser cumplimentado  por la 
Gerencia del Área correspondiente. 

 
5.9 Prioridad de las medidas preventivas en función  del riesgo 
 
Una vez cumplimentada la Planificación, primer paso después de finalizar la 

evaluación de riesgos, se priorizarán dichas medidas de control. Para ello, se recomienda 
aplicar los criterios de la tabla 5 del Anexo 3 que clasifica el riesgo de la siguiente 
manera: 

 
Irrelevante – Muy bajo -  Bajo – Medio – Alto – Muy Alto – Extremadamente Alto  
 
Será responsabilidad de la Gerencia del Área correspondiente el establecimiento 

de dichas prioridades, definiendo para cada una de las medidas preventivas el/los 
responsables así como los plazos de ejecución de dichas medidas correctoras, 
estimando su coste y aprobando su ejecución. 

 
Una vez establecidas las acciones preventivas, el Servicio de Prevención de 

Riesgos Laborales comprobará su eficacia teniendo en cuenta: 
 
· Si las acciones tomadas conducen a niveles de riesgo aceptables. 
· Si los sistemas de control/protección implantados han generado nuevos peligros.  
· La opinión de los trabajadores afectados y su responsable inmediato sobre la 
oportunidad de las medidas tomadas. 

 
5.10 Revisión de la Evaluación Inicial de Riesgos 
 
La revisión de la evaluación se efectuará teniendo en cuenta el deterioro a lo largo 

del tiempo de los medios empleados y, en todo caso, cuando se dé alguna de las 
situaciones siguientes: 

 
·  Cuando así lo establezca una disposición específica. 
· Cuando en los controles periódicos de las condiciones de seguridad o de la 
Vigilancia de la salud se haya detectado que las actividades preventivas son 
insuficientes o inadecuadas. 
· Cuando se produzcan daños para la salud o exista una situación epidemiológica 
según datos aportados por las autoridades sanitarias u otras fuentes. 
·  Cuando existan modificaciones relevantes de las condiciones de trabajo. 
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·  Por la existencia de un trabajador cuyas características o estado biológico le 
hagan especialmente sensibles a determinados riesgos. 

 
6.- REGISTRO Y ARCHIVO DE LA DOCUMENTACIÓN 

 
 Se enviará una copia del informe definitivo de la Evaluación Inicial de Riesgos al 
Gerente del Área correspondiente y a los Delegados de Prevención. 
 
 
7.- ANEXOS  
 

Anexo 1: Información previa 
 
Anexo 2: Riesgos y Fuentes de Riesgo  
 
Anexo 3: Estimación de la magnitud del riesgo 
 
Anexo 4: Modelo de hoja de evaluación de riesgos laborales 
 
Anexo 5: Modelo de ficha de información de riesgos laborales 
 
Anexo 6: Modelo Planificación de las Medidas de Control del Riesgo 
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Anexo 1    Información Previa 
 
 

 Información y documentación técnica facilitada 
 Relación de puestos de trabajo 

 
 Procedimientos de trabajo 

 
 Fichas de seguridad del puesto 

 
 Lista de tareas críticas que requieren permisos de trabajo 

 
 Relación de maquinaria, por tipos, y fecha de adquisición o de puesta en 

servicio 
 

 Manuales de uso de equipos y máquinas  
 

 Hojas de Seguridad de preparados y sustancias 
 

 Listado de consumos anuales de sustancias y preparados 
 

 Estudios de seguridad o salud realizados 
 

 Datos sobre accidentes / incidentes, o enfermedades profesionales sucedidos 
 

 Datos del Servicio Médico (tipos de lesiones, curas, patologías relacionadas con 
el trabajo) 
 

 Certificaciones de empresas externas que realizan las revisiones 
reglamentarias, cuando proceda.  
 

 Certificaciones de revisiones no reglamentarias que se realizan, cuando 
corresponda.  
 

 Plan de Emergencia del centro de trabajo 
 

 Otra documentación (especificar): 
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Anexo 2  Riesgos y Fuentes de Riesgo 
 
Los Riesgos derivados responden a la siguiente clasificación: 
 

01CAIDAS DE PERSONAS A DISTINTO NIVEL 
 0101 CAIDAS POR TRABAJOS EN ALTURA 
 0102 CAIDA DE ESPACIOS NO PROTEGIDOS 
 0103 CAÍDA EN ZANJAS, POZOS U OTROS DESNIVELES 
02 CAÍDAS DE PERSONAS AL MISMO NIVEL 
 0201 CAÍDAS POR SUELOS O PLATAFORMAS ANTIDESLIZANT 
 0202 CAÍDAS POR TROPIEZO CON OBSTÁCULO 
03 CAÍDA DE OBJETOS POR DESPLOME O DERRUMBE 
 0301 DESPLOME DE ELEMENTOS FIJOS 
 0302 DERRUMBAMIENTO O VUELCO DE MATERIALES 
 0303 DERRUMBAMIENTO DEL TERRENO 
04 CAÍDA DE OBJETOS EN MANIPULACIÓN 
 0401 CAÍDA DE MATERIALES O PIEZAS EN MANIPULACIÓN 
 0402 CAÍDA DE EQUIPOS O HERRAMIENTAS 
05 CAÍDA DE OBJETOS DESPRENDIDOS 
 0501 CAIDA DE OBJETOS O MATERIALES ALMACENADOS 
 0503 CAÍDA DE EQUIPOS, HERRAMIENTAS 
 0504 CAÍDA DE OBJETOS O MATERIALES 
06 PISADAS SOBRE OBJETOS 
 0601 PISADA SOBRE OBJETO O DESNIVEL 
 0602 PISADA SOBRE OBJETO CORTANTE O PUNZANTE 
07 GOLPES CONTRA OBJETOS INMÓVILES 
 0701 CHOQUES CON ELEMENTOS FIJOS 
 0702 CHOQUES CON MATERIALES U OBJETOS 
08 CHOQUES CONTRA OBJETOS MOVILES 
 0801 CHOQUE CONTRA ELEMENTOS MOVILES 
 0802 CHOQUE CONTRA OBJETOS EN MOVIMIENTO 
09 GOLPES/CORTES POR OBJETO O HERRAMIENTA 
 0901 GOLPES CON OBJETOS 
 0902 GOLPES CON HERRAMIENTAS 
 0903 CORTES CON HERRAMIENTAS O ÚTILES 

904 CORTES CON OBJETOS O MATERIALES 
905 PINCHAZOS 
906 CORTES Y/O PINCHAZOS 

10 PROYECCIÓN DE SÓLIDOS, LÍQUIDOS O GASES 
 1001 PROYECCIÓN DE ELEMENTOS O PIEZAS DESPRENDIDAS 
 1002 PROYECCIÓN DE FRAGMENTOS DE PIEZAS O HERRAMIE 
 1003 PROYECCIÓN DE PARTÍCULAS SÓLIDAS 
 1004 PROYECCIÓN DE LÍQUIDOS A PRESIÓN 
 1005 PROYECCIÓN DE GASES O AIRE COMPRIMIDOS 
11 ATRAPAMIENTO POR O ENTRE OBJETOS 
 110 AMBIENTE CON GASES 
 1101 ATRAPAMIENTO POR ELEMENTOS MÓVILES DE EQUIPOS 
 1102 ATRAPAMIENTO POR O ENTRE OBJETOS MANIPULADOS 
 1103 ATRAPAMIENTO ENTRE ELEMENTOS POR ACCIÓN MANUAL 
12 ATRAPAMIENTO POR VUELCO DE EQUIPOS 
 1201 ATRAPAMIENTO POR VUELCO DE MÁQUINA 
 1202 ATRAPAMIENTO POR VUELCO DE VEHÍCULO 
13 SOBREESFUERZOS 
 1301 SOBREESFUERZOS CONTINUADOS 
 1302 SOBRESFUERZOS OCASIONALES 
 1303 SOBREESFUERZOS POR MOVIMIENTOS REPETITIVOS 
 1304 SOBREESFUERZOS POR POSTURAS FORZADAS 
14 EXPOSICIÓN A AMBIENTES EXTREMOS 
 1401 EXPOSICIÓN A AMBIENTES CALUROSOS 
 1402 EXPOSICIÓN A AMBIENTES FRÍOS 
 1403 EXPOSICIÓN A LA INTEMPERIE 

1404 RIESGOS POR TRABAJOS EN MEDIO HIPERBÁRICO 
1405 DISCONFORT POR TEMPERATURA INADECUADA 

15 CONTACTOS TÉRMICOS 
 1501 CONTACTO CON SUPERFÍCIES CALIENTES 
 1502 CONTACTO CON SUPERFÍCIES FRÍAS 
 1503 CONTACTO CON LLAMAS ABIERTAS 
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 1504 PROYECCION DE SÓLIDOS A ALTA TEMPERATURA 
       1505 PROYECCIÓN DE LÍQUIDOS CALIENTES 

1506 PROYECCIÓN DE HUMOS, VAPORES O GASES LICUADOS 
1507 CONTACTO CON LIQUIDOS CALIENTES 

16 CONTACTOS ELÉCTRICOS 
 1601 CONTACTOS ELÉCTRICOS DIRECTOS 
 1602 CONTACTOS ELÉCTRICOS INDIRECTOS 
 1603 DESCARGAS DE ELECTRICIDAD ESTÁTICA 
17 EXPOSICIÓN A SUSTANCIAS QUÍMICAS 
 1701 INHALACIÓN DE SUSTANCIAS NOCIVAS O TÓXICAS 
 1702 INGESTIÓN DE SUSTANCIAS QUÍMICAS 
 1703 ASFIXIA, AHOGAMIENTO EN ATMOSFERAS IRRESPIRABLES 
 1704 ACCIDENTES MAYORES POR FUGA DE GASES O VAPORES 
18 CONTACTO CON SUSTANCIAS QUÍMICAS 
 1801 CONTACTO CON SUSTANCIAS CAUSTICAS, CORROSIVAS 
 1802 PROYECCIÓN DE LÍQUIDOS AGRESIVOS O IRRITANTES 
 1803 PROYECCIÓN DE GASES O VAPORES 

1804 ACCIDENTES MAYORES POR DERRAME DE SUSTANCIAS 
1805 CONTACTO CON MUESTRAS BIOLOGICAS 

19 ACCIDENTES POR EXPOSICIÓN A RADIACIONES 
 1901 RADIACIONES IONIZANTES 
 1902 RADIACIONES NO IONIZANTES 
20 EXPLOSIONES 
 2001 EXPLOSIONES DE POLVO 
 2002 EXPLOSIONES POR ATMÓSFERAS DEFLAGRANTES 
 2003 EXPLOSIONES DE EQUIPOS O APARATOS A PRESIÓN 
 2004 EXPLOSIONES DEBIDAS A EXPLOSIVOS SÓLIDOS 
 2005 EXPLOSIONES DE MATERIALES INFLAMABLES 
 2006 ACCIDENTES MAYORES POR EXPLOSIÓN 
21 INCENDIOS 
 2101 INCENDIO POR FACTORES DE IGNICIÓN 
 2102 PROPAGACIÓN DE INCENDIOS POR MATERIAS INFLAMA 
 2103 PROPAGACIÓN DE INCENDIOS POR MEDIDAS INSUFICIE 
 2104 EVACUACIÓN DIFICULTOSA EN CASO DE INCENDIO 
 2105 ACCIDENTES MAYORES POR INCENDIO 
22 ACCIDENTES CAUSADOS POR SERES VIVOS 
 2201 ACCIDENTES DEBIDOS A PERSONAS 
 2202 ACCIDENTES DEBIDOS A ANIMALES 
 2203 ACCIDENTES DEBIDOS A INSECTOS-PLANTAS 
 2204 AGRESIONES, SABOTAJES, ATRACOS, INTRUSISMO 
23 ATROPELLOS O GOLPES CON VEHÍCULOS 
 2301 ATROPELLO CON VEHÍCULO 
 2302 CHOQUES O GOLPES CON VEHÍCULO 
 2303 ACCIDENTES DE CIRCULACIÓN DURANTE EL TRABAJO 
 2304 ACCIDENTES IN ITINERE 
24 ACCIDENTES POR CAUSA NO CODIFICADA 
 2401 PATOLOGÍAS NO TRAUMÁTICAS POR CAUSAS FISIOLÓG 
 2402 RIESGOS POR AGENTES DE LA NATURALEZA 
 2403 OTROS RIESGOS NO CODIFICADOS 
31 EXPOSICION A CONTAMINANTES QUÍMICOS 
 3101 EXPOSICIÓN A POLVOS, FIBRAS 
 3102 EXPOSICION A HUMOS, NIEBLAS 
 3103 EXPOSICIÓN A GASES, VAPORES 
 3104 EXPOSICIÓN A AGENTES CANCERÍGENOS 
 31101 PLOMO 
 31102 MERCURIO 
 31103 ALUMINIO 
 31104 ANTIMONIO 
 31105 BERILIO 
 31106 CADMIO 
 31107 COBALTO 
 31108 COBRE 
 31109 CROMO 
 31110 ESTAÑO 
 31111 MANGANESO 
 31112 NIQUEL 
      31113       NIQUEL CARBONILO 
 31114 TALIO 
 31115 URANIO 
 31116 VANADIO 
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 31117 CINC 
 31118 ARSÉNICO 
 31119 ARSENAMINA 
 31120 FOSFORO 
 31121 SELENIO 
 31122 TELURO 
 31123 AZUFRE/ BIOXIDO DE AZUFRE 
 31124 SULFURO DE CARBONO 
 31125 FLUOR 
 31126 AMONIACO 
      31127        AMINAS 
 31128 ALCOHOL METÍLICO 
 31129 FORMALDEHIDO 
 31130 ETILENGLICOL 
 31131 DIETILENGLICOLES 
 31132 POLIETILENGLICOLES 
 31133 DIOXANO 
 31134 ETERES DE LOS GLICOLES 
 31135 ETER MONOMETÍLICO DEL ETILENGLIOL 
 31136 NITROGLICOL 
 31137 ESTERES 
 31138 HIDROCARBUROS ALIFÁTICOS SATURADOS 
 31139 ETILENO, OXIDO DE 
 31140 HIDROCARBUROS ALICÍCLICOS O NAFTÉNICOS 
 31141 HIDROCARBUROS AROMÁTICOS-BENCENO 
 31142 HIDROCARBUROS AROMÁTICOS-TOLUENO 
 31143 HIDROCARBUROS AROMÁTICOS-XILENO 
 31144 HIDROCARBUROS AROMÁTICOS-NAFTALENO 
 31145 HIDROCARBUROS AROMÁTICOS POLICÍCLICOS 
 31146 TETRACLORURO DE CARBONO 
 31147 BROMURO DE METILO 
 31148 TRICLOROETILENO 
 31149 NITROBENCENO Y ANILINA 
 31150 FENOL 
 31151 ACIDO CIANHÍDRICO Y CIANUROS 
 31152 DERIVADOS CIANOHALOGENADOS 
 31153 NITRILOS 
 31154 ACRILO-NITRILO 
 31155 PLÁSTICOS VINILOS 
 31156 PLÁSTICOS ACRÍLICOS 
 31157 PLÁSTICOS ISOCIANATOS 
 31158 CLORURO DE VINILO 
 31159 ESTIRENO 
 31160 FENOPLÁSTICOS 
 31161 AMINOPLÁSTICOS 
 31162 ADITIVOS DE LAS RESINAS EN FABRICACIÓN DE PLÁSTI 
 31163 PESTICIDAS ORGANOCLORADOS 
 31164 PESTICIDAS ORGANOFOSFORADOS 
 31165 DDT 
 31166 MADERAS TROPICALES 
 31167 MONOXIDO DE CARBONO 
 31168 HALOTANO 
 31169 BROMO 
 31170 YODO 
 31171 ACETALDEHIDO 
 31172 CLORURO DE METILO 
 31173 HIDROQUINONAS 
 31174 HERBICIDAS 
 31175 RADON 
 31176 BENCIDINA 
 31177 ACRIALAMIDA 
 31178 ALQUILANTES 
 31179 ORO, COMPUESTOS 
 31180 BORO 
 31181 AMIANTO/ASBESTOS/SILICATOS 
 31182 CUARZO/SÍLICE 
 31183 CARBON 
 31184 ACERO 
 31185 TALCO 
 31186 CAUCHO 
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 31187 MAGNESIO 
 31188 PLATINO, SALES 
 31189 DIOXINA 
 31190 COLORANTES AZOICOS 
 31191 RESINAS EPOXI 
 31192 POLVOS ORGÁNICOS 
 31193 AGUARRÁS 
 31194 AZUFRE 
 31195 BARIO 
32 EXPOSICIÓN A CONTAMINANTES BIOLÓGICOS 
 3201 EXPOSICIÓN A VIRUS 
 3202 EXPOSICION A BACTERIAS 
 3203 EXPOSICIÓN A HONGOS 
 3204 EXPOSICIÓN A PARÁSITOS 
 3205 EXPOSICIÓN A ORGANISMOS GENÉTICAMENTE MODIFI 
 32101 ASPERGILUS 
 32102 B. ANTHRACIS 
 32103 PASTEURELLA TULARENSIS 
 32104 CLAMYDIA PSITTACI 
 32105 MYCOBACTERIUM TUBERCULOSIS 
 32106 CLOSTRIDIUM TETANI 
 32107 BRUCELA ABORTUS, SUIS 
 32108 VIRUS HEPATITIS A 
 32109 VIRUS HEPATITIS B 
 32110 VIRUS HEPATITIS C 
 32111 VIRUS HEPATITIS D 
 32112 VIRUS HEPATITIS, OTROS 
 32113 VIRUS RUBEOLA 
 32114 SARCOPTES SCABIEI 
 32115 YERSINIA PESTIS 
 32116 VIRUS DE LA RABIA 
 32117 MYCOBACTERIUM MARINUM 
 32118 VIRUS HERPES SIMPLE 
 32119 HISTOPLASMA CAPSULATUM 
 32120 SPOROTRIX SCHENKI 
 32121 PLASMODIUM FALCIPARUM 
 32122 PROTOZOOS SISTEMA DIGESTIVO (AMEBA, GIARDIA...) 
 32123 HELMINTOS SISTEMA DIGESTIVO (ASCARIS, TENIA,...) 
 32124 OTROS PROTOZOOS 
 32125 OTROS HELMINTOS 
 32126 VIRUS INMUNODEFICIENCIA HUMANA (SIDA) 
33 EXPOSICIÓN A RUIDOS 
 3301 EXPOSICIÓN A RUIDO CONTINUO 
 3302 EXPOSICION A RUIDO DE IMPACTO 
 3303 EXPOSICION A ULTRASONIDOS E INFRASONIDOS 
34 EXPOSICION A VIBRACIONES 
 3401 EXPOSICIÓN A VIBRACIONES EN MANO-BRAZO 
 3402 EXPOSICIÓN A VIBRACIONES DEL CUERPO (DE PIE) 
 3403 EXPOSICIÓN A VIBRACIONES DEL CUERPO (SENTADO) 
35 ESTRÉS TÉRMICO 
 3501 ESTRÉS TÉRMICO POR CALOR 
 3502 ESTRÉS TÉRMICO POR FRÍO 
36 EXPOSICIÓN A RADIACIONES IONIZANTES 
 3601 EXPOSICIÓN A RAYOS ALFA 
      3602       EXPOSICIÓN A RAYOS BETA 
 3603 EXPOSICIÓN A RAYOS GAMMA 
 3604 EXPOSICIÓN A RAYOS X 
 3605 EXPOSICIÓN A RAYOS ULTRAVIOLETAS IONIZANTES 
37 EXPOSICIÓN A RADIACIONES NO IONIZANTES 
 3701 EXPOSICIÓN A RAYOS ULTRAVIOLETAS NO IONIZANTES 
 3702 EXPOSICIÓN A RADIACIONES VISIBLES 
 3703 EXPOSICIÓN A RAYOS INFRARROJOS 
 3704 EXPOSICIÓN A RAYOS LÁSER, MÁSER 
 3705 EXPOSICIÓN A RADIACIONES ELECTROMAGNÉTICAS 
 3706 EXPOSICIÓN A MICROONDAS 
38 PANTALLAS DE VISUALIZACIÓN DE DATOS (PVD) 
41 CARGA DE TRABAJO FÍSICA 
 4101 CARGA ESTÁTICA POR POSTURAS 
 4102 CARGA DINÁMICA POR ESFUERZO 
 4103 CARGA FÍSICA POR EXIGENCIA DE LA TAREA 
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 4104 MANIPULACIÓN DE CARGAS 
 4105 MOVIMIENTOS REPETITIVOS 
 4106 DESPLAZAMIENTO 
 4107 ATENCION VISUAL 
 4108 SENSIBILIDAD AUDITIVA 
 4109 SENTIDO DEL TACTO 
 4110 TRABAJO MUSCULAR 
 4111 AMBIENTE CON ILUMINACION EXCESIVA 
 4112 AMBIENTE CON ILUMINACION INSUFICIENTE 
 4113 AMBIENTE CON HIPERTERMIA 
 4114 AMBIENTE CON HIPOTERMIA 
 4115 AMBIENTE CON VIBRACIONES 
 4116 AMBIENTE CON POLVO 
 4117 AMBIENTE CON GASES 
 4118 AMBIENTE CON HUMEDAD 
 4119 EPI'S NO EXISTEN/NO SE UTILIZAN 
 4120 NO UTILIZA GUANTES 
 4121 NO UTILIZA ZAPATOS DE SEGURIDAD 
 4122 NO UTILIZA GAFAS 
 4123 NO UTILIZA PROTECTORES AUDITIVOS 
 4124 NO UTILIZA CASCO 
 4125 NO UTILIZA MASCARILLA 
 4126 NO UTILIZA RESPIRACIÓN AUTONOMA 
 4130 INMERSION 
42 CARGA DE TRABAJO MENTAL 
 4201 CARGA MENTAL POR TRATAMIENTO DE LA INFORMACI 
 4202 CARGA MENTAL POR CONTENIDOS DE LA TAREA 
 4203 CARGA MENTAL POR RITMOS DE TRABAJO 
 4204 CARGA MENTAL POR HORARIOS DE TRABAJO 
 4205 EXIGENCIAS DE UTILIZACIÓN DE LA MEMORIA 
 4206 EXIGENCIAS DE STRESS 
 4207 HORARIOS POR TURNOS 

4208 HORARIO NOCTURNO 
4209 POCO CONTENIDO DE TRABAJO 

43 INSATISFACCIÓN , DISCONFORT O FATIGA 
 4301 FATIGA POR INSUFICIENTE CALIDAD DEL AIRE 
 4302 FATIGA VISUAL POR CONDICIONES DE ILUMINACIÓN 
 4303 DISCONFORT TÉRMICO POR CONDICIONES AMBIENTALE 
 4304 DISCONFORT ACÚSTICO POR AMBIENTES RUIDOSOS 
 4305 DISCONFORT O FATIGA POR VIBRACIONES 
51 ACTITUD NEGATIVA PARA EL TRABAJO 
 5101 ACTITUD NEGATIVA POR COMUNICACIÓN INADECUADA 
 5102 ACTITUD NEGATIVA POR RELACIONES INADECUADAS 
 5103 ACTITUD NEGATIVA POR MOTIVACIÓN INADECUADA 
52 APTITUD INSUFICIENTE PARA EL TRABAJO 
 5201 APTITUD INSUFICIENTE POR CAPACIDAD INADECUADA 
 5202 APTITUD INSUFICIENTE POR FALTA DE FORMACION 
 5203 APTITUD INSUFICIENTE POR ENTRENAMIENTO INADECUADO 
53 FAVORECER SITUACIONES PELIGROSAS 
 5301 SITUACIÓN PELIGROSA POR ORGANIZACION O RECURSOS INADECUADOS 
 5302 SITUACIÓN PELIGROSA POR CRITERIOS PREVENTIVOS INADECUADOS 
 5303 SITUACION PELIGROSA POR ANÁLISIS DE RIESGO INSUFICIENTE 
 5304 SITUACIÓN PELIGROSA POR INFORMACION O FORMACIÓN INSUFICIENTE 
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Las Fuentes de Riesgo son las siguientes: 
 
    1              LUGARES DE TRABAJO 
 
  11 CENTROS DE TRABAJO 

 1101 Elementos estructurales 
 1102 Suelos, Tabiques, Ventanas, Cubiertas 
 1103 Aberturas, Desniveles y otras zonas Peligrosas 
 1104 Señalización 
 1105 Orden, Limpieza y Mantenimiento 
 1106 Locales de Servicios, Descanso y Primeros Auxilios 

 12 ZONAS DE CIRCULACIÓN O TRÁNSITO 
 1201 Pasillos y Vias de Circulación 
 1202 Puertas y Portones 
 1203 Elementos fijos para acceso a diferentes niveles 

1204 Vías y Salidas de evacuación 
1205 Habitaciones 
1206 Consultas 
1207 Asistencia Sanitaria en domicilios 
1208 Quirófanos 

 13 ESPACIOS Y ZONAS DE TRABAJO 
 1301 Espacios de trabajo 
 1302 Plataformas fijas de trabajo 
 1303 Muelles de carga y Almacén 
 1304 Espacios exteriores a la intemperie 
 1305 Locales Húmedos o Mojados 
 1306 Espacios confinados, Atmósferas no respirables 
 1307 Locales con atmósferas agresivas 
 1308 Locales con riesgo de incendio o explosión 

 14 INSTALACIONES DE SERVICIO Y PROTECCIÓN 
 1401 Locales para instalaciones de servicio 
 1402 Medios de protección contra incendio 

 15 CONDICIONES AMBIENTALES 
 1501 Ventilación Natural o Artificial 
 1502 Condiciones de Temperatura, Humedad, Presión 

 16 CONDICIONES DE ILUMINACIÓN 
 1601 Iluminación natural 
 1602 Iluminación artificial 
 1603 Alumbrados especiales y de emergencia 

 17 LUGARES DE TRABAJO ESPECIALES 
 1701 Obras de construcción u Obras publicas 
 1702 Explotaciones Mineras, Canteras, Sondeos 
 1703 Buques de pesca 
 1704 Agricultura, Ganadería, Forestales 
 1705 Transporte Aéreo, Marítimo o Terrestre 
 1706 Otros lugares especiales 
 1707 Seguridad Pública o Privada, Actividades militares 
 

 2 EQUIPOS DE TRABAJO 
 
                21 MÁQUINAS 

 2101 Máquinas 
 2102 Máquinas CE 

 22 EQUIPOS DE MANUTENCIÓN 
 2201 Equipos para elevación por elementos de izado 
    2202 Plataformas elevadoras 
    2203 Transportadores mecánicos 
    2204 Equipos de manutención no Automotores 
    2205 Otros sistemas de transporte no mecánicos 

            23   EQUIPOS DE TRANSPORTE DE PERSONAS 
    2301      Ascensores o Montacargas para personas 
    2302 Escaleras mecánicas, Andenes móviles 
    2303 Plataformas de Trabajo móviles 
           2304      Otros (Funiculares, Vagonetas, etc.) 

              24   VEHÍCULOS AUTOMOTORES 
    2401 Vehículos de manutención 
    2402 Vehículos de transporte o Servicios 
    2403 Maquinaria agrícola, de obra civil o minera 

 25            INSTALACIONES 
 2501 Instalaciones eléctricas 
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 2502 Instalaciones o equipos a presión 
 2503 Instalaciones de gas 
 2504 Instalaciones frigoríficas 
 2505 Instalaciones de calefacción, climatización 
 2506 Instalaciones petrolíferas 
 2507 Instalaciones de almacenamiento 

2508 Instalaciones de producción 
2509 Botellones de gases 

 26 HERRAMIENTAS Y ÚTILES 
 2601 Herramientas portátiles accionadas por energía 
 2602 Herramientas y útiles manuales 
 2603 Equipos móviles de soldadura 
 2604 Útiles o herramientas acoplados a máquinas 

2605 Accesorios o Elementos de izado 
2606 Jeringuillas, objetos punzantes y cortantes 
2607 Material sanitario 

 27 EQUIPOS DE TRABAJO 
 2701 Pantallas de visualización de datos 
 2702 Equipos informáticos y de oficina 
 2703 Equipos de laboratorio, medición o control 
 2704 Equipos Electromédicos o Análogos 
 2705 Electrodomésticos y Análogos 
 2706 Mobiliario industrial y recipientes 
 2707 Escalera de mano, Andamios 

2708 Artes de pesca, Armas y otros 
2709 Camas, camillas 
2710 Mesas y sillas 
2711 Mobiliario Aseos y WC 
2712 Cableado de equipos 
2713 Teléfono 
2714 Carros con ruedas 
2715 Maletín de equipo de urgencias y equipamiento 

 28 EPI'S 
 2801 EPI'S asignados para uso personal 
 2802 EPI'S disponibles para riesgos determinados 

 29 EQUIPOS DE PROTECCIÓN 
 2901 Equipos de protección ante emergencias 
 2902 Equipos de protección colectiva 
 

3 MATERIALES, SUSTANCIAS O SERES VIVOS 
 
 31 PRODUCTOS Y MATERIALES 

 3101 Materiales o Productos 
 3102 Manipulación de materiales o Productos 
 3103 Fabricación de materiales o Productos 
 3104 Transporte de materiales o Productos 
 3105 Almacenamiento de materiales o Productos 

 32 SUSTANCIAS QUÍMICAS 
 3201 Sustancias químicas 
 3202 Manipulación de sustancias químicas 
 3203 Fabricación de productos químicos 
 3204 Transporte de sustancias químicas 

3205 Almacenamiento de sustancias químicas 
3206 Fármacos 
3207 Formaldehído 
3208 Citostáticos 
3209 Gases anestésicos 

 33 SERES VIVOS 
 3301 Personas 

3302 Animales 
3303 Muestras de sangre, orina, muestras biológicas 
3304 Saliva, sangre 

 
 4             CONTAMINANTES 
 
              41          AGENTES QUÍMICOS 
 4101 Polvo, Fibras 
 4102 Humos, Nieblas 
 4103 Gases, Vapores 
 4104 Agentes con regulación específica 
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 42 AGENTES FÍSICOS 
 4201 Ruido 
 4202 Vibraciones 
 4203 Calor y Frío 
 4204 Radiaciones Ionizantes 
 4205 Radiaciones no Ionizantes 
 43 AGENTES BIOLÓGICOS 
 4301 Virus, Bacterias, Hongos, Parásitos: Grupo 4 
 4302 Virus, Bacterias, Hongos, Parásitos: Grupo 3 
 4303 Virus, Bacterias, Hongos, Parásitos: Grupo 2 
 4304 Organismos genéticamente modificados 
 
5             ASPECTOS ERGONÓMICOS Y PSICOSOCIALES 
 
              51 PUESTOS  DE TRABAJO 
 5101 Dimensiones de los espacios de trabajo 
 5102 Interrelaciones Hombre-Máquina 
 52 POSTURAS Y ESFUERZOS 
 5201 Exigencias posturales 
 5202 Esfuerzos para maniobra 
 5203 Manipulación de cargas 

5204 Esfuerzos repetitivos 
5205 Movilización de pacientes 

 53 CONDICIONES AMBIENTALES 
 5301 Calidad de aire 
 5302 Ruido 
 5303 Vibraciones 
 5304 Confort Térmico 
 5305 Iluminación y exigencias visuales 
 54 EXIGENCIAS DE LA TAREA 
 5401 Niveles de atención y decisión requeridos 
 5402 Contenidos de la tarea 
 5403 Ritmos y Horarios de trabajo 
 
6             ASPECTOS DE LA ORGANIZACIÓN 
 
              61 FACTORES HUMANOS 
 6101 Capacidad Física o Fisiológica 
 6102 Capacidad Psíquica 
 6103 Cualificación y Aptitudes profesionales 
 6104 Capacitación y Entrenamiento 
 6105 Colectivos especialmente protegidos 
 6106 Comunicación y Participación 
 6107 Relaciones en el trabajo, Rol, Status 

6108 Expectativas y Motivación 
6109 Personas especialmente sensibles - Embarazadas 

 62 FACTORES ORGANIZATIVOS Y DE GESTIÓN 
 6201 Organización Preventiva, Seguridad Integrada 
 6202 Análisis, Planificación y Control 
 6203 Normas y Procedimientos 
 6204 Ingeniería, Compras y Adquisiciones 
 6205 Mantenimiento 
 6206 Formación 
 6207 Información, Participación y Consulta 
 6208 Actuación ante Emergencias 
 6209 Coordinación de actividades empresariales 
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Anexo 3     Estimación de la Magnitud del Riesgo 
 
 
Tabla 1   SEVERIDAD RIESGO DE ACCIDENTE  

 
 

SEVERIDAD (S) CONSECUENCIAS PREVISIBLES 
Daños muy leves  - Pequeñas curas 

- Dolor de cabeza, u otros trastornos leves que no causen baja 
- Disconfort, fatiga visual 
- En general lesiones o trastornos que no requieren tratamiento médico o aún 

precisándolo no requieren baja médica 
Lesión leve 
 
 

- Contusiones, erosiones, cortes superficiales, esguinces 
- Irritaciones 
- Pequeñas quemaduras superficiales 
- En general lesiones o trastornos que  requieren tratamiento médico y puedan ocasionar 

en algunos casos baja laboral de corta duración 
Lesión grave 
 
 

- Laceraciones 
- Quemaduras extensas 
- Conmociones 
- Fracturas menores 
- Enfermedad crónica que conduce a una incapacidad menor (sordera, dermatitis, asma) 
- Trastornos musculo-esqueléticos 

Lesión muy grave  
o mortal 
 
 

- Amputaciones, lesiones múltiples 
- Fracturas mayores  
- Intoxicaciones  
- Cáncer 

- Enfermedades crónicas que acorten 
severamente la vida 
- Incapacidades permanentes  
- Gran invalidez  
- Muerte 

 
 
Tabla 2   PROBABILIDAD RIESGO DE ACCIDENTE  
 
 

PROBABILIDAD (P) CRITERIOS APLICADOS 
Improbable - Extremadamente raro, no ha ocurrido hasta ahora 

- La exposición al peligro no existe en condiciones normales de trabajo o es muy 
esporádica 

- El daño no es previsible que ocurra 
Posible 
 
 

- Es raro que pueda ocurrir 
- Se sabe que ha ocurrido en alguna parte 
- Podría presentarse en determinadas circunstancias     
- La exposición al peligro es ocasional 
- El daño ocurrirá raras veces 

Probable 
 
           

- No sería nada extraño que ocurra el daño 
- Ha ocurrido en algunas ocasiones  
- Existe constancia de incidentes o de accidentes por la misma causa      
- Los sistemas y medidas aplicados para el control del riesgo no impiden que el riesgo 

pueda manifestarse en algún momento dada la exposición 
- El daño ocurrirá en algunas ocasiones 
- La exposición al peligro es frecuente o afecta a bastantes personas 

Inevitable 
 
 

- Es el resultado más probable si se presenta la exposición continuada o afecta a muchas 
personas 

- Ocurrirá con cierta seguridad a medio o a largo plazo  
- El daño ocurrirá siempre o casi siempre 
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Tabla 3     CUADRO DE CLASIFICACIÓN DE RIESGOS  

 
 

PROBABILIDAD DE MATERIALIZACIÓN DEL RIESGO 
GRADO DE 
SEVERIDAD 

POSIBLE 
(Consecuencias)  

↓↓↓↓ 

IMPROBABLE 
(EXTREMADAMENTE 

RARO, NO HA 
OCURRIDO HASTA 

AHORA)  

POSIBLE 
(ES RARO PERO HA 

OCURRIDO EN ALGUNA 
PARTE) 

PROBABLE 
( NO SERÍA NADA 

EXTRAÑO, HA 
OCURRIDO EN 

ALGUNAS OCASIONES)  

INEVITABLE 
(ES EL RESULTADO 

MÁS PROBABLE SI SE 
PRESENTA LA EXPO-
SICIÓN, OCURRIRÁ A 

LARGO PLAZO)  

DAÑOS MUY 
LEVES 

( TRASTORNOS, 
MOLESTIAS, FATIGA, 

DISCONFORT, 
INSATISFACCIÓN)  

 

 
 

IRRELEVANTE 
 

 
 

MUY BAJO 
 

 
 

BAJO 
 

 
 

MEDIO 
 

LESIÓN LEVE 
(CONTUSIONES, 

EROSIONES, CORTES 
SUPERFICIALES, 
IRRITACIONES) 

 
 

MUY BAJO 
 

 
 

BAJO 
 

 
 

MEDIO 
 

 
 

ALTO 
 

LESIÓN GRAVE 
(LACERACIONES, QUE-

MADURAS, CONMO-
CIONES, FRACTURAS 
MENORES,  SORDERA, 
DERMATITIS, ASMA )  

 
 

BAJO 
 

 
 

MEDIO 
 

 
 

ALTO 
 

 
 

MUY ALTO 
 
 

LESIÓN MUY 
GRAVE O 
MORTAL  

( AMPUTACIONES,  IN-
TOXICACIONES, 

CÁNCER) 

 
 

MEDIO 
 

 
 

ALTO 
 
 

 
 

MUY ALTO 
 
 

 
 

EXTREMADAMENTE   
 

ALTO 
 
  

 
 
Tabla 4 RIESGO DE DAÑOS A LA SALUD, FATIGA O INSATISFACCIÓN  

 
 

RIESGOS HIGIÉNICOS, 
ERGONÓMICOS O 
PSICOSOCIALES 

CLASIFICACIÓN OBSERVACIONES 

Riesgo analizado y documentado 
anteriormente, o existencia de 
información objetiva 

Controlado Las medidas de control existentes son 
adecuadas 

Riesgo analizado y documentado 
anteriormente, o existencia de 
información objetiva 

Semicontrolado Se requieren medidas 
complementarias a las existentes para 
el control del riesgo 

Riesgo analizado y documentado 
anteriormente, o existencia de 
información objetiva. 
Riesgo analizado pero no  con la 
periodicidad legal establecida o de 
control requerida 

Incontrolado Las medidas de control son 
inexistentes, insuficientes o 
inadecuadas 

Riesgo no estudiado o analizado. 
Información insuficiente. 

Indeterminado Requiere medición o estudio 
específico para tomar una decisión 
adecuada 
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Tabla 5   PRIORIDAD DE LAS MEDIDAS DE PREVENCIÓN EN FUNCION D EL RIESGO 

 
 

CLASIFICACIÓN 
DEL RIESGO 

OBSERVACIONES 

Irrelevante No requiere establecer medida alguna. 
Muy Bajo No requiere establecer medidas con los controles existentes 

Bajo 
 

Prioridad: BAJA 
 

Establecer controles y poner en práctica soluciones sencillas.� 

 
Medio 

 
Prioridad: MEDIA 

Verificar periódicamente la eficacia de las medidas de control. Mejorar 
la acción preventiva a medio plazo. Cuando las consecuencias sean 
muy graves o mortales el plazo debe reducirse y si procede, realizar 
una evaluación específica para establecer con mayor precisión la 
información necesaria para la adopción de medidas. 

 
Alto 

 
Prioridad: MEDIA-

ALTA 
 

Se deben implantar medidas para reducir el riesgo a corto plazo. 
Cuando las consecuencias sean muy graves o mortales el plazo debe 
reducirse y si procede, realizar una evaluación específica para 
establecer con mayor precisión la información necesaria para la 
adopción de medidas. 

 
Muy alto 

 
Prioridad: ALTA 

Si el trabajo se  realiza habitualmente, deben adoptarse medidas 
provisionales inmediatas y medidas definitivas para la reducción del 
riesgo a muy corto plazo. Si el trabajo no se  realiza habitualmente, no 
debe iniciarse hasta que se haya reducido el riesgo. Evaluar después 
de adopción de medidas 

Extremadamente alto  
 

Prioridad: ACTUACIÓN 
INMEDIATA 

 

No debe comenzar o continuar el trabajo hasta que se reduzca el 
riesgo. 
Si no es posible reducir el riesgo, debe prohibirse el trabajo.  
Requiere evaluar de nuevo, una vez corregido  
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Anexo 4   Hoja de evaluación de riesgos laborales 
 
 

     Puesto de Trabajo:   
  
     Fuente de Riesgo:  
  
RIESGO SEVERIDAD PROBABIL.  CLASIFICAC.  CONDICION MEDIDA 
 
 
 

       

  
     Fuente de Riesgo:  
  
RIESGO SEVERIDAD PROBABIL.  CLASIFICAC.  CONDICION MEDIDA 
 
 

     

 
     Fuente de Riesgo:  
  
RIESGO SEVERIDAD PROBABIL.  CLASIFICAC.  CONDICION MEDIDA 
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Anexo 5     Ficha de Información del Puesto de Trab ajo 
 

Ficha de Información del Puesto de Trabajo 
 

SERVICIO RIOJANO DE SALUD 
 
 
 
 

Puesto de Trabajo: 
 

Riesgos del Puesto de Trabajo 
  
Descripción 
 

* 
* 
* 
  

Equipos de Protección Individual 
Denominación    
 

* 
* 
 

  
Consignas generales de la empresa 

 
* 
* 
* 

 
Consignas especificas del puesto de trabajo 

 
 
* 
* 
* 
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Anexo 6 Modelo Planificación de las Medidas de Cont rol del Riesgo 
 
 
Servicio Riojano de Salud 
Centro : 
Servicio:  

Fecha: 

 
Condición Detectada / Acción 
Propuesta 

Responsable Recursos y 
Medios 

Fecha 
Prevista 
Inicio 

Fecha 
Prevista 
Fin 

Fecha 
Real Fin 

Coste 
Previsto 

Condición:  
 
Acción:  
 

           

Condición:  
 
Acción:  
 

           

Condición:  
 
Acción:  
 

           

Condición:  
 
Acción:  
 

           

Condición:  
 
Acción:  
 

           

Condición:  
 
Acción:  
 

           

Condición:  
 
Acción:  
 

           

 
 


