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MEMORIA DEL SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES DEL SERVICIO RIOJANO DE SALUD - ANO 2007

Siguiendo con la linea de trabajo iniciada el afi@52 se presenta la Memoria de Actividades deliSerde
Prevencion de Riesgos Laborales del Servicio RioggSalud, desarrolladas durante el afio 2007.

Coincide este afio con el cambio de ubicacion defi@e a las instalaciones del nuevo Hospital SedrB,
tras la apertura del mismo, lo que ha permitidaceatrar todos los recursos en un Unico centrdjttauio asi la
organizacion funcional del mismo y la accesibilidalds trabajadores del hospital.

Por otro lado, en este afio 2007 se ha consolidaglanhtilla del Servicio de Prevencion con persgnapio,
mediante la convocatoria de dos plazas de Técniper®r en Prevencion, que fueron cubiertas cofctar de
interinidad en el mes de mayo.

Comodatos estructuralesque definen al Servicio de Prevencion de Riesgdmmotales del Servicio Riojano
de Salud, se resumen los siguientes:

En cuanto a Recursos Humanos, el Servicio de Pecgrede Riesgos Laborales esta constituido por:

* Un Jefe del Servicio.

* Dos Facultativos Especialistas en Medicina del aj@b

« Dos Enfermeras Diplomadas en Enfermeria de Empresa.
* Dos Auxiliares Administrativos.

« Dos Técnicos Superiores en Prevencion de Riesduarakes.

En cuanto a Estructura Fisica, el Servicio de Pra@de, ubicado en la planta 0 del Edificio de Htadmacion, dispone
de los siguientes locales:

« Dos circuitos de Reconocimiento, constituidos cada de ellos por una consulta médica y una
consulta de enfermeria comunicadas ambas por lmdesaxploracion.

e Un despacho para los Técnicos de Prevencion.

e Un despacho para el Jefe del Servicio.

e Un despacho para los MIR

« Area Administrativa, con una zona de recepciénnaziie espera.

En cuanto a Instalaciones y Equipamiento, destaoaeste afio se ha completado la dotacién delcRede
Prevencion con equipos portétiles de apoyo al distigp médico (para los reconocimientos que selefaduera del
Servicio) con los siguientes aparatos:

«  Electrocardiografo
e Espirébmetro

e Control Vision

e Audiometro.
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Contamos también con los siguientes equipos decedhigiénica para apoyo del Area Técnica

e Sondémetro (nivel de ruido).

e Luxdémetro (nivel de iluminacion)

« Termoanemometro (Temperatura, humedad, velocidadigal de aire).
« Bomba de muestreo de agentes quimicos.

e Medidor de Campos Electromagnéticos.

Dentro ya del aspectfuncional, sefialar que, teniendo como referente el PlanrdgeRcion de Riesgos
Laborales del SERIS, en este afio 2007 se hanajwaliete de los procedimientos basicos que coystitel Manual
de dicho Plan:

e Evaluacién Inicial de Riesgos

e Vigilancia de la Salud.

« Notificacién de Accidentes de Trabajo

« Investigacion de Accidentes de Trabajo

« Notificacion de Comunicados de Riesgo

* Investigacion de Comunicados de Riesgo

« Coordinacion de Actividades Empresariales.

Como en afios anteriores, se ha desarrollado undPnagde Formacion en Prevencion de Riesgos Lalsorale
para todos los trabajadores del SERIS, con actieisleespecificas enfocadas a la prevencion de ésgas mas
frecuentes en el medio sanitario.

Respecto a la formacion especializada en Medic#laTdabajo, en el afio 2007 se han incorporados dos
nuevos MIR a la Unidad Docente de Medicina del @jalde La Rioja que ha desarrollado su segundod&fio
andadura.

Otra de las actividades que se han coordinadaéstelesde el Servicio de Prevencion de Riesgosreales
la relacionada con las Agresiones que sufre ebprofal.

En este sentido, se organizé una Jornada sokreriion de Riesgos Laborales el 20/04/07 en lasgue
desarroll6 una Mesa Redonda sobre Agresiones &sgiwoal (contando con la presencia, entre otroepies del
SERIS, del Jefe del S° de Prevencion y la Jef&dblnete Juridico del Hospital de Fuenlabrada).

Se constituyé un Grupo de Trabajo, bajo la Coamltm del Servicio de Prevencion del SERIS, para la
elaboracién de un “protocolo de prevencion y atemail profesional victima de agresiones”, del quenairon parte
representantes de la Direccidn, de los Serviciddrdencia, Psiquiatria, Atencion Primaria y Delemm8indicales.

El documento quedd ultimado en Julio y recoge, porlado, propuestas de medidas estructurales y
organizativas para prevenir las agresiones y, fvor el protocolo de actuacion ante una agresion.

A continuacion, se describe con més detalle elldsegle las actividades realizadas durante el @8@ Jor
todo el personal del Servicio de Prevencion ded®e$aborales del Servicio Riojano de salud:
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AREA DE VIGILANCIA DE LA SALUD:

CONSULTAS:
CONSULTAS 2005 2006 2007
C. Médica a demanda 463 293 805
C. Médica por receta 140 101 54
Total C. Médicas 603 394 859
C. Enfermeria No registrado 799 475
Total Consultas 603 1193 1334

La actividad desarrollada este afio en el Area déavicia de la Salud refleja un incremento sigatiico en el
ndmero de consultas médicas a demanda de los prplmjadores, pasando de 293 en 2.006 a 80®@n; 2o cual
puede ser una consecuencia légica del incrementa giantilla de facultativos del Servicio, ya gdesde mayo de
2.006 se cuenta con dos especialistas en Mediagdhalihbajo, asi como de la mayor accesibilidad guede
representar para los trabajadores de atencioniabpada estar ubicados en el propio Hospital Szar®

En definitiva, el nUmero total de trabajadoresdigos en consulta por el personal sanitario deli@e de Prevencion
durante el afio 2007 ha sido de 1.334, un 11% n&feciio anterior.

RECONOCIMIENTOS:

RECONOCIMIENTOS 2005 2006 2007
Inicial 66 79 154
Periddico 196 1.425 687
Otros 129 162 179
Total Rectos. 391 1.666 1020

En cuanto a los reconocimientos médicos realizado.007, se han incrementado los reconocimientos
iniciales, pasando de 79 en 2.006 a 154 en 2.Gf¥7lapncorporacion de trabajadores que han obtepidza en las
distintas ofertas de empleo publico resueltas #Enad® y también porque se ha realizado una captactiva por parte
del propio S.P.R.L, citando a los profesionales €jgaran en las distintas listas de empelo tempdisias de
interinidad).

Por otra parte, respecto a los Reconocimiento®dieads, es l6gico que su niumero haya descendi®d@n,
pasando de 1.425 en 2.006 a 687, puesto queagiv elnterior se habia ofertado éste a la mayerteatiajadores del
SERIS, siendo que nuestro objetivo es ofertarcelmecimiento periédico ordinario con caracter biena

En 2.007 también se llevd a cabo el reconocimiestogste caso con caracter anual, de los trabagdor
expuestos a radiaciones ionizantes y con caraieeala los siguientes servicios:
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En Atencién Primaria:

Personal de los Centros de Salud de Cervera, @amdurillo, Navarrete, Alberite, Najera, Sto. Diogp, Arnedo,
Rodriguez Paterna, J. Elizalde y Siete Infantelsada.

061:
A todo su personal: las tres Unidades Moviles @aitro Coordinador.

En Atencién Especializada

Servicios de Admision, Anatomia Patolégica, Andatestencion al Paciente, Cocina, Esterilizaciéanrfacia,
Hemodidlisis, Lavanderia, Laboratorio, Medicinavergiva, Suministros y Urgencias.

PROGRAMA DE INMUNIZACION

VACUNAS 2005 2006 2007 2007/2006
Hepatitis B 245 262 293 +11%
Tétanos 131 161 178 +10%
Gripe 790 416 499 +20%
Otras 131 114 181 +58%
Total Vacunas 1.197 953 1.151 +20%

En el programa de inmunizacion, se constata ureimento en el nimero total de vacunas administrapes,
posiblemente venga motivado por el mayor nimen@denocimientos iniciales practicados.

Sefalar que los datos referentes a la vacuna ipafigrorresponden Unicamente al personal que tiabij
centros de Atencion Especializada (Hospital Sarrd?edospital La Rioja y CARPA) puesto que el peedode los
Centros de Salud se autoadministra esta vacuna.

Los 499 trabajadores que fueron vacunados direct@npor el Servicio de Prevencion se distribuyenasn

siguientes categorias:

e Aux. Administrativo: 41
*  Aux. Enfermeria: 81
e Celador: 47
* Enfermera: 108
* Meédico: 98
e Oftros.: 124

Es significativo sefialar que de estos 499 trabagsdeacunados, 384 (77%) también se habian vacweiadio
anterior y 102 (25,5%) refieren que habian codtrad gripe el afio anterior. La mayoria de los nwados , 398

(79,95%) sefialan ser no fumadores.
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SINIESTRALIDAD LABORAL.:

A continuacion se representan los datos correspoteti a todos los Accidentes de Trabajo “regisfaelo el

afo 2.007, correspondientes a los trabajadoreSERIS.

2.005 | 2.006 | 2.007 | 2.007/2.006
Accid. Biol6gicos 152 140 178 + 27%
Accid. No Biolog. (sin baja) 57 66 64 - 3%
Accid. No biolog. (con baja] 61 55 82 + 49%
Enfermedades Profesional¢ 7 3 0 -
TOTAL 277 264 324 +22,7%

Se constata un importante incremento del nimeab det Accidentes de Trabajo registrados en el .PeR
el afio 2.007, lo que nos hace cuestionar en ptiger si el sistema de registro es correcto o pesth influyendo la
mayor accesibilidad del Servicio a los trabajaderes| hecho de que se recojan mejor los datos &ctlialidad.

Al margen de estas consideraciones, se procesigahisis de los datos de siniestralidad recogibogue nos
permitira analizar sus causas con el Unico objetigoevitar y reducir al maximo los accidentes lalss y sus

consecuencias.

Comparativa Accidentes de Trabajo 2.006/2.007

I
COMPARATIVAA.T. 2.006/2.007
Accid. Accid. No Accid. No TOTAL
Biologicos Biolog. (sin  biolog. (con
g baja) baja)

Al igual que en afios anteriores el mayor porcentigeAccidentes en los trabajadores del SERIS viene
representado por los Accidentes Bioldgicos (55%ihidndo cambiado este afo la proporcion dentroodenb
biolégicos (25% con baja y 20% sin baja), respectiios anteriores, en los que siempre era mergoredntaje de

~

CONBAJA;

SINBAJA;

20%

25%

ja
=

BIOLOGICOS;

55%

Accidentes de Trabajo con baja, que en nimerodubsda pasado de 55 a 82.
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Andlisis de los Accidentes de Trabajo con baja lalal:

Ladistribucion a lo largo del afio de los Accidentes de Trabajpbaga ha sido la siguiente:

ACCIDENTES DE TRABAJO CON BAJA

enero | febrero | marzo meyo | junio | juio | agosto |septiem | octubre | noviem | diciemb.

[mseies]| 15 | 6 | 6 | & | 5 | s | 7 | 8 | 10 | 5 | & | & |

Destacando la mayor incidencia de los meses de ébgy y Septiembre (10), no guardando ningunaidaia

respecto al afio anterior

En cuanto a lasausas es significativo sefialar que de los 82 Accidedtedrabajo con baja, 31 lo han sido
“In ltinere” (38%), a los que se afiaden otros ldidemtes in itinere sin baja (frente a 25 accideintétinere en 2.006 ,
19 con baja y 6 sin baja), lo que lleva a pensarlgwbicacion del Hospital San Pedro puede reptasan factor de

riesgo para este tipo de siniestros.

La distribucién de loaccidente in itinereha sido la siguiente:

septiem. | octubre | noviem. | diciem.
@2.007 7 2 2 1 2 1 2 5 2 6 4 8
2.006 0 3 0 1 4 1 1 2 1 6 2 4
g m2.007
N [02.006

Los meses de mayor incidencia en estos accideatesitio enero, agosto, octubre y diciembre

e

A.T. IN ITINERE CON BAJA 2007/2006

enero |febrero

marzo

abril

mayo | junio

julio

agosto

septie
m.

octubr
e

noviem

diciem.

2

5

2

2

2 5

[Econ baja 2007

Hconbaja2007 | 6 2
Bmconbaja2006 | 0 3

[

2

1

3

1 3

mcon baja 2006

.
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Porcategoria profesionalla distribucion de los 82 accidentes de trabajolzja ha sido la siguiente:

Enfermera 17
Aux. enfermeria 15
Celadores 13
Médico 10

Pinche 10
Aux. Administrativo | 7

Otros. 10

Dentro de cada categoria la causa mas frecuen&ecidente con baja ha sido el accidente “ iniighen
todas las categorias, seguido por “sobreesfuetizéromuscular” en el caso de Auxiliares de Enfafemg Celadores.

Andlisis de los Accidentes Bioldgicos:

También muestran un incremento importante en 21@3pecto al afio anterior, los Accidentes Bioléglico
pasando de 141 a 178, su distribucion por meskessiguiente:

ACCID. BIOLOGICOS 2007/2006

0 2007
0 2006

o

enero |(febrer. |marzo |abri |mayo funio ulio agosto septie. o t. novi. |diciem.
02007 14 13 9 7 16 16 14 10 21 12 28 18
02006 9 11 16 11 9 9 17 8 14 15 16 6

Presentando la maxima incidencia los meses deegamt (21) y noviembre (28).

Como es habitual, la mayoria de ellos (167) sepgmaducido por pinchazo y solo en un 5% el contacto
sangre u otros fluidos organicos de pacientesdwacgin piel y mucosas del trabajador.

De los 178 Accidentes Biologicos, el 75% s
catalogan como cerrados (133), es decir, con ggeolg
negativa de la fuente, mientras que 45 de ello%of2Ban ABIERTOS
sido abiertos, requiriendo el seguimiento serolbgiel 25%
trabajador durante 1 afio, por ser la fuente desiga@En @
20 casos y positiva en 25 casos. BABIERTOS

CERRADOS
75%
N J
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Por lugar de trabajo, la mayoria se producen emcide Especializada (81%) y los Servicios con mayor
incidencia son: Quiréfano, Cirugia, Urgencias, ¢ofesas y Esterilizacién. En este Ultimo servie®,han registrado
un 5% de los accidentes biolégicos (9 casos), commsecuencia del cambio en los procedimientosab&jo en el
nuevo hospital.

e ™
ACCIDENTES BIOLOGICOS
POR CATEGORIA PROFESIONAL Por categorias, la
distribucion viene siendo la
habitual: un 50% lo sufren
ALUMNAS enfermeras (99), seguida del
12% colectivo de Médicos (15%) y de
iR Auxiliares de Enfermeria (12%).
’/ 6% A destacar la incidencia entre el
personal en formacién: 12 MIR o
ENFERMERAS Q\AUX FERMERA EIR, a los que se afiaden otros 25
& z 13% accidentes biolégicos sufridos por
Alumnas de Enfermeria, que
@ ALUMNAS .
o BMIR aunque no pertene_cen ala p_lantllla
16% oaux enerverial  del SERIS,  vienen  siendo
O MEDICOS atendidas por el Servicio de
Y W ENFERMERAS Prevencion de Riesgos Laborales.

AREA TECNICA:

La otra linea basica de actividad del S.P.R.Lolastituye el Area Técnica., que en el afio 2.00/2hkzado la
siguientes actividades:

Evaluaciones Iniciales de Riesgos:

De acuerdo con la programacion prevista, se hadoda Evaluacion Inicial de Riesgos del Hospggah Pedro por los
Servicios Centrales, con el objeto de que quedelstada en el afio 2.008.

En lo que respecta a Atencién Primaria, se ha cetiamd la Evaluacion Inicial de Riesgos con lost@ende Salud de
las zona rurales de Cameros Nuevos y C. Viejodagmue también se han incluido los respectivosutorios y
también se ha realizado en el Centro de Salud dedér, cuya apertura se produjo en el Ultimo trimest

La relacion de Centros o Servicios evaluados sgylaente:

e Serv. 061
e Centro de Salud Cameros Viejos
* Centro de Salud Cameros Nuevos
e Centro de salud de Arnedo
» Hospital San Pedro:
o0 Consultas Externas
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Admision

Atencién al Paciente
Anatomia Patolégica
Anestesia y Reanimacion
Esterilizacion
Farmacia
Hemodialisis
Informatica
Laboratorio
Radiologia
Urgencias

O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OOo

Investigacion de Accidentes de Trabajo y Comunicadie Riesgo.

Los Técnicos de Prevencién llevan a cabo la ingastbn de todos los Accidentes de Trabajo con baja,
excluidos los accidentes “in itinere”. Tambiénmeestiga las causas de aquellos accidentes queoaceusando baja,
tengan caracter reiterativo o presenten cualqureurtstancia que haga aconsejable su analisis,etabjetivo de
proponer medidas preventivas o correctivas quemgit repeticion.

El nimero total de informes técnicos emitidos dedocidentes investigados, asciende a 42, de &escan
14 se acompafian de medidas correctoras.

Del mismo modo se procede con todos los Comunicdeddiesgo tramitados por trabajadores del SERIS, q
en 2007 ascienden a 73.

Todos los Comunicados de Riesgo son investigaddséhdose emitido 60 informes técnicos con propuest
de medidas correctoras en 43 de ellos.

COMUNICADOS 2005 2006 2007
DE RIESGO
Recibidos 66 95 3
Informes 21 o 60

Otros Informes:

Mediciones Higiénicas

* Ruido en Cocina en el H. San Pedro

* Ruido en Lavanderia H. San Pedro

« Acido Acético- Perdxido de Hidrogenos en lavadd&ddoscopias

« Xileno en Anatomia Patolégica

« Peroxido de Hidrégeno (gas plasma) en Esterilizacié

* Medicion de campos electromagnéticos en el SerdeiUrgencias

» Estudio de condiciones ambientales en Cocina dspitid San Pedro

También se han realizado diversos Estudios de udstTrabajo por circunstancias concretas.
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FORMACION:

Durante el afio 2.007 el Servicio de Prevencionidsed®s Laborales organizo las siguientes activislfatenativas
gue se impartieron con caracter presencial:

» Curso de Gestién del Estrés y Burnout en Organizasnes Sanitariag2 ediciones)..... 21 alumnos

» Curso Prevencién de Lesiones de Columna en el Manejle Enfermos

o Primera €diCiON: ........occuiiiiiiiiiiies s sttt 11 alumnos
LI S Yo 18 Lo F= W =T ol To ] o RSP 23 alumnos
» Curso de Prevencion de Accidentes BiolOgQICOS.........cc.ceveeiiiiiieieee i csieeee e 15 alumnos
» Prevencion y Manejo de Situaciones de Riesgo ant®@uctas Agresivas................. 23 alumnos
» Curso de Prevencion de Riesgos en trabajadores exgsios a Citostaticos................. 21 alumnos

» Taller de movilizacién de pacientes y Prevencion desiones de espaldgpersonal subalterno)
0 Primera €iCION: ........uiii ittt ettt ettt ettt et e e nn e anbeeean 76 alumnos

(o TS Y=o [ W[ To F= W =To ol 1o A SRR URP 44 alumnos

» Taller de Primeros Auxilios y Actuacién ante Emergacias

LI S LT = N =To (1] 0T o A 20 alumnos
L 7= o 101 Lo =T =To [T AP EEEUR 8 alumnos
LI K=Y (ol = W =Yo | (o1 o ] o TP 5 alumnos

También se han ofertado los siguientes cursos mtedia modalidad on-line:

» Curso bésico de Prevencion de Riesgos Laborales
» Pantallas de Visualizacién de Datos y Ergonomia

» Informacion sobre riesgos del medio sanitario
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AGRESIONES AL PROFESIONAL

Desde el mes de mayo, se registran en el SendécRrelvencion, todos los Incidentes violentos gfies los
trabajadores del SERIS, de acuerdo al modelo destRegue se definié en el documento elaboradapgrupo de
trabajo anteriormente mencionado, reflejando lgsisntes datos:

Se han registrado un total de 15 incidentes, Histtos por meses de la siguiente forma:

MAYO | JUNIO | JULIO | SEPTIEM. | OCTUBRE | NOVIEMB. | DICIEMB.
1 2 1 3 1 6 1

Por categorias

Aux. Advo | Aux. Enf DUE Medico de Familia| MIR TER
2 4 5 1 2 1

Por lugar de trabajo:

» Consultorio Local : 1
» Urgencias Hospital : 5
» Psiquiatria: 4
* Radiologia: 1

» U. Salud Mental: 4 (1 en C.S. Espartero y 3 en Haro
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