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Resolución de 8 de agosto de 2013 de la Dirección de Servicios Centrales y Recursos Humanos de la Gerencia del Servicio Riojano de Salud por la que se convoca el procedimiento  de reasignación de efectivos en aplicación del IV Plan de Ordenación de Recursos Humanos del Servicio Riojano de Salud, aprobado mediante Resolución del Presidente del Organismo de 2 de agosto de 2013 
Versión consolidada (BOR de 9 de agosto y corrección de errores de 21 de agosto.

Mediante Resolución del Presidente del Servicio Riojano de Salud de 2 de agosto de 2013 (B.O.R. de 7 de agosto) se aprueba el IV Plan de Ordenación de Recursos Humanos del citado Organismo Autónomo con el fin de reasignar efectivos de varias zonas básicas de salud de Logroño y de la Zona Básica de Salud de Alberite.
En el “IV Plan de Ordenación de Recursos Humanos para reasignar efectivos de varias zonas básicas de salud de Logroño y de la Zona Básica de Salud de Alberite” –en adelante IV Plan de Ordenación de Recursos Humanos del Servicio Riojano de Salud- (publicado en http://www.riojasalud.es/rrhh/plan-de-ordenacion-de-recursos-humanos) se establecen los puestos de trabajo y CIAS que deben ser ocupados mediante el proceso de reasignación, los requisitos que deben cumplir los profesionales para poder participar en el proceso, los criterios de la adscripción o adjudicación de los puestos de trabajo y/o CIAS convocados y se apodera a esta Dirección para que inicie el proceso con la correspondiente convocatoria, establezca los requisitos y publique los datos, que obren en su poder, relativos a posibles participantes, fecha de la antigüedad de su nombramiento y antigüedad reconocida a cada uno de ellos.
En consecuencia, en aplicación del IV Plan de Ordenación de Recursos Humanos del Servicio Riojano de Salud y del apartado Segundo.1.b de la Resolución de 1 de marzo de 2013, del Presidente del organismo autónomo Servicio Riojano de Salud, de delegación de competencias en diversos órganos y asignación de funciones (B.O.R. del 8 de marzo), se resuelve:
Primero.- Puestos de trabajo y CIAS que se convocan.

Convocar los puestos de trabajo y CIAS que se relacionan en el Anexo I de esta Resolución para su cobertura mediante la reasignación de efectivos aprobada en el IV Plan de Ordenación de Recursos Humanos del Servicio Riojano de Salud.
Segundo.- Régimen jurídico.

El régimen jurídico aplicable a esta convocatoria es el contenido en el IV Plan de Ordenación de Recursos Humanos del Servicio Riojano de Salud.

Tercero.- Requisitos de los participantes.

Podrán participar en esta convocatoria el personal adscrito con carácter definitivo a puestos de trabajo correspondientes a categorías o cuerpos equivalentes de los Centros siguientes:

· Médicos de familia en EAP de los centros: ZBS de Logroño – Gonzalo de Berceo; ZBS de Logroño – Joaquín Elizalde; ZBS de Logroño – Labradores y ZBS de Alberite.

· Enfermeras EAP de los centros de ZBS de Logroño – Gonzalo de Berceo; ZBS de Logroño – Joaquín Elizalde; y, ZBS de Logroño – Labradores.

· Pediatras EAP/Pediatras de cupo (a extinguir) de los centros de ZBS de Logroño – Gonzalo de Berceo y ZBS de Logroño – Labradores y Pediatra de Área del Centro Unidad de Apoyo al Área de Salud (zona de referencia Labradores).
· Auxiliares de enfermería EAP del centro ZBS de Logroño – Labradores.

· Auxiliares administrativos del centro ZBS de Logroño – Labradores.
Cuarto.- Solicitudes.

Los participantes deberán presentar sus preferencias, ordenadas de mayor a menor, en el modelo de solicitud que se publica como anexo II a esta Resolución. El plazo para la presentación de solicitudes se inicia el día siguiente a la publicación de esta Resolución en el Boletín Oficial de La Rioja y finaliza el 5 de setiembre de 2013.
Quinto.- Documentación

Las personas solicitantes podrán aportar la documentación que consideren necesaria acreditativa de los criterios establecidos en el apartado siguiente. De no aportar documentación, la Administración resolverá la adscripción del puesto de trabajo o la adjudicación del CIAS en atención a los datos que obren en poder de la misma, y que se publica  -en relación con los criterios primero y segundo- en la página web http://www.riojasalud.es/rrhh/plan-de-ordenacion-de-recursos-humanos.

Sexto.- Criterios de adscripción o adjudicación.

Los puestos de trabajo o CIAS convocados serán atribuidos a los solicitantes mediante la aplicación de los criterios establecidos en el apartado III.2.5º del IV Plan de Ordenación de Recursos Humanos del Servicio Riojano de Salud:
En primer lugar se atenderá a la mayor antigüedad de la fecha de toma de posesión del primer nombramiento como personal fijo en la categoría correspondiente o cuerpo de funcionarios equivalente. Cuando por razones de la antigüedad del nombramiento o de la normativa aplicable en ese momento no exista fecha de toma de posesión se estará a la fecha que figure en el citado nombramiento, salvo que la persona interesada aporte la documentación pertinente.

En segundo lugar, y en caso de empate, se atenderá a la mayor antigüedad total reconocida conforme a la Ley 70/1978, de 26 de diciembre de reconocimiento de servicios previos en la Administración Pública.
Y en tercer lugar, y de no dirimirse la atribución del puesto o del CIAS con los dos criterios anteriores, se estará a la mayor permanencia ininterrumpida en el puesto de trabajo o en el desempeño del CIAS en el centro de destino originario de la persona solicitante.
No obstante lo anterior, y en aplicación del punto III.1.1ª segundo párrafo, del IV Plan de Ordenación de Recursos Humanos del Servicio Riojano de Salud, los puestos de trabajo señalados en el CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE LOGROÑO – SIETE INFANTES, como correspondientes al Consultorio de Yagüe, serán adscritos al personal facultativo y de enfermería que actualmente presta su servicio en el citado consultorio si presta su conformidad. Para ello, personal de la Dirección de Servicios Centrales y Recursos Humanos se pondrá en contacto con el citado personal para acreditar, en su caso, la citada conformidad.
Séptimo.- Límite de las adjudicaciones y adscripciones por centro.

De acuerdo con lo establecido en el punto III.1.1º del del IV Plan de Ordenación de Recursos Humanos del Servicio Riojano de Salud, en atención a los méritos y a las preferencias de los participantes, no podrán ser adjudicatarios en cada Centro un número superior de profesionales al número de ceses previsto en el citado Centro para cada categoría afectada. 

En concreto:

	Puestos de trabajo
	Centro de la RPT
	Número

	MÉDICO DE FAMILIA EAP
	CENTRO ZBS LOGROÑO – GONZALO DE BERCEO
	3

	
	CENTRO ZBS LOGROÑO – JOAQUÍN ELIZALDE
	2

	
	CENTRO ZBS LOGROÑO – LABRADORES
	7

	
	CENTRO ZBS LOGROÑO – ALBERITE
	1


	Puestos de trabajo
	Centro de la RPT
	Número

	ENFERMERA EAP
	CENTRO ZBS LOGROÑO – GONZALO DE BERCEO
	2

	
	CENTRO ZBS LOGROÑO – JOAQUÍN ELIZALDE
	2

	
	CENTRO ZBS LOGROÑO – LABRADORES
	7


	Puestos de trabajo
	Centro de la RPT
	Número

	AUXILIAR DE ENFERMERÍA EAP
	CENTRO ZBS LOGROÑO – LABRADORES
	2


	Puestos de trabajo
	Centro de la RPT
	Número

	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	CENTRO ZBS LOGROÑO – LABRADORES
	3


	Puestos de trabajo
	Centro de la RPT
	Número

	PEDIATRA EAP/PEDIATRA DE CUPO (A EXTINGUIR)
	CENTRO ZBS LOGROÑO – GONZALO DE BERCEO
	1

	PEDIATRA EAP/PEDIATRA DE CUPO (A EXTINGUIR), PEDIATRA DE ÁREA (ZONA REFERENCIA LABRADORES)
	CENTRO ZBS LOGROÑO – LABRADORES
CENTRO UNIDAD DE APOYO DEL AREA (ZONA DE REFERENCIA ZBS LABRADORES)
	2


Octavo.- Resolución provisional.

Transcurrido el plazo de solicitudes se procederá a publicar, mediante Resolución de esta Dirección, la relación provisional de personas adjudicatarias de CIAS o adscritas a los puestos de trabajo convocados, la relación de las personas excluidas de la participación en el proceso así como la causa de su exclusión y la relación de vacantes en su caso.
Noveno.- Alegaciones.

Las personas interesadas dispondrán de un plazo de cinco días naturales para presentar alegaciones a la resolución provisional.
Décimo.- Resolución definitiva.

Mediante Resolución de esta Dirección se publicará la relación definitiva de personas adjudicatarias de CIAS o adscritas a los puestos convocados, tanto de esta convocatoria como de la fase forzosa establecida en el punto III.3 del IV Plan de ordenación de Recursos Humanos del Servicio Riojano de Salud. 
Undécimo.- Toma de posesión.

Mediante Resolución de la Dirección de Servicios Centrales y Recursos Humanos se determinará la fecha de toma de posesión de los CIAS y puestos de trabajo adjudicados.
Duodécimo.- Forma de adscripción.

La forma de adscripción al puesto de trabajo o de adjudicación del CIAS, de acuerdo con el punto III.1.3º. del IV Plan de Ordenación de Recursos Humanos del Servicio Riojano de Salud, tendrá el mismo carácter, provisional o definitivo, que la del puesto de trabajo de origen.
Decimotercero.- La presente Resolución pone fin a la vía administrativa conforme al artículo 45.2) de la Ley 4/2005 de 1 de junio, de Funcionamiento y Régimen Jurídico de la Comunidad Autónoma de La Rioja en relación con el artículo 13.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y Procedimiento Administrativo Común. Contra la presente Resolución podrá interponer recurso de reposición en el plazo de un mes en virtud de los artículos 116 y 117  de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente a la notificación de la misma, de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 8.2 a), 14, 46.1 y 46.4 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Logroño, 8 de agosto de 2013. Inmaculada Fernández Navajas. Directora de Servicios Centrales y Recursos Humanos. Servicio Riojano de Salud.
ANEXO I
PUESTOS DE TRABAJO Y CIAS CONVOCADOS

CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE LOGROÑO – LA GUINDALERA

	Nº de orden
	Denominación
	CIAS
	MODALIDAD DEL HORARIO

	1º
	MÉDICO DE FAMILIA EAP
	0701200102E
	M

	2º
	MÉDICO DE FAMILIA EAP
	0701200103T
	M

	3º
	MÉDICO DE FAMILIA EAP
	0701200104R
	M

	4º
	MÉDICO DE FAMILIA EAP
	0701200105W
	M

	5º
	MÉDICO DE FAMILIA EAP
	0701200106A
	M

	6º
	MÉDICO DE FAMILIA EAP
	0701200107G
	T

	7º
	MÉDICO DE FAMILIA EAP
	0701200108M
	T

	8º
	MÉDICO DE FAMILIA EAP
	0701200109Y
	T


	Nº de orden
	Denominación
	CIAS
	MODALIDAD DEL HORARIO

	1º
	ENFERMERA EAP
	0701200601S
	M (desliza una tarde)

	2º
	ENFERMERA EAP
	0701200602Q
	M (desliza una tarde)

	3º
	ENFERMERA EAP
	0701200603V
	M (desliza una tarde)

	4º
	ENFERMERA EAP
	0701200604H
	M (desliza una tarde)

	5º
	ENFERMERA EAP
	0701200605L
	M (desliza una tarde)

	6º
	ENFERMERA EAP
	0701200606C
	M (Pediatría)

	7º
	ENFERMERA EAP
	0701200607K
	T


	Nº de orden
	Denominación
	MODALIDAD DEL HORARIO

	1º
	AUXILIAR DE ENFERMERIA EAP
	M


	Nº de orden
	Denominación
	MODALIDAD DEL HORARIO

	1º
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	M

	2º
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	M

	3º
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	T


CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE LOGROÑO – CASCAJOS

	Nº de orden
	Denominación
	CIAS
	MODALIDAD DEL HORARIO

	1º
	MÉDICO DE FAMILIA EAP
	0701190109B
	M


	Nº de orden
	Denominación
	CIAS
	MODALIDAD DEL HORARIO

	1º
	ENFERMERA EAP
	0701190609M
	M


CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE LOGROÑO – ESPARTERO

	Nº de orden
	Denominación
	CIAS
	MODALIDAD DEL HORARIO

	1º
	MÉDICO DE FAMILIA EAP
	0701150102R
	M

	2º
	MÉDICO DE FAMILIA EAP
	0701150105G
	M


	Nº de orden
	Denominación
	CIAS
	MODALIDAD DEL HORARIO

	1º
	ENFERMERA EAP
	0701150622S
	M


CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE LOGROÑO – SIETE INFANTES

	Nº de orden
	Denominación
	CIAS
	MODALIDAD DEL HORARIO

	1º
	MÉDICO DE FAMILIA EAP
	0701180103X
	M (Consultorio de Yagüe)

	2º
	MÉDICO DE FAMILIA EAP
	0701180111H
	M


	Nº de orden
	Denominación
	CIAS
	MODALIDAD DEL HORARIO

	1º
	ENFERMERA EAP
	0701180609X
	M (Consultorio de Yagüe)

	2º
	ENFERMERA EAP
	0701180610B
	T


	Nº de orden
	Denominación
	MODALIDAD DEL HORARIO

	1º
	AUXILIAR DE ENFERMERIA EAP
	T


CENTRO UNIDAD DE APOYO AL ÁREA DE SALUD 

	Nº de orden
	Denominación
	CIAS
	ZONA DE PREFERENCA
	MODALIDAD DEL HORARIO

	1º
	PEDIATRA DE ÁREA
	0701000216Y
	ZBS LOGROÑO – LA GUINDALERA
	M

	2º
	PEDIATRA DE ÁREA
	0701000221B
	ZBS LOGROÑO – LA GUINDALERA
	M

	3º
	PEDIATRA DE ÁREA
	0701000222N
	ZBS LOGROÑO – CASCAJOS
	M


NOTAS
M: Horario de mañana

T: Horario de tarde

La modalidad de horario no limita las posibilidades de reorganización asistencial conforme a la normativa vigente.
ANEXO II
SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO VOLUNTARIO DE REASIGNACIÓN DE EFECITIVOS APROBADA EN EL IV PLAN DE ORDENACIÓN DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO RIOJANO DE SALUD

1. DATOS IDENTIFICATIVOS

	Nombre
	

	Primer apellido
	

	Segundo apellido
	

	DNI
	

	Categoría o cuerpo de funcionarios equivalente (1)
	

	Centro de origen (2)
	


(1)Elegir entre las opciones siguientes:

- Médico de familia en EAP o equivalente 

- Enfermera EAP  

- Pediatra EAP/Pediatra de Área/Pediatra de cupo (a extinguir) 

- Auxiliar de enfermería EAP 

- Auxiliar administrativo.

(2)Elegir entre las opciones siguientes:

- ZBS de Logroño – Gonzalo de Berceo

- ZBS de Logroño – Joaquín Elizalde

- ZBS de Logroño – Labradores

- ZBS de Alberite

- Unidad de Apoyo del Área de Salud (zona de referencia Labradores)

2. PUESTOS/CIAS SOLICITADOS

	Preferencia (3)
	Nº de orden (4)
	Denominación (5)
	CIAS (si procede)
	Centro (6)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(3)Marcar el ordinal correspondiente al orden de su preferencia. Si es la opción primera se escribirá 1º; si es la opción segunda se escribirá 2º; y así sucesivamente.

(4)El número de orden identifica al puesto o CIAS en el Anexo I.

(5)Anotar la denominación contenida en el Anexo I.

(6)Anotar el centro al que está adscrito el puesto o CIAS solicitado.

Firma:

DIRECCIÓN DE SERVICIOS CENTRALES Y RECURSOS HUMANOS- C/ VILLAMEDIANA. 17 – 26071 LOGROÑO- SERVICIO RIOJANO DE SALUD
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